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INFORMATIVE AI SENSI DELUART. 13 DEL DECRETO LEGISLATIVO N, 19672003

Rafummartivn Contratit:

Wel rispeiio defls sormalded vigente in materia di peoiezione des defi personali, La informis=
ma che [ mostra Hocieth antende scqmiire o gid detiens oahi personali e La ripuandame, evea=
realmenie anche seasibill o pradizari (8, o fime 8 formine | servizi [2) da Lel elchiest 0 in
Sea Fzviore pristi

[ fati, forniti dz Lei o da altri sogpesti [3), sono mlo quelli srettamente pecessani per feenifle
i servizl soepracitat] € sono draltats solo con le madaic & procedsze = elfeuate anche con I'ms
silio di srament ebotivonbel - oecesssale o geeird seopl, mmche quendo comunichismo o ral fise
alcums dr guesh sty 3l alin soggell commess) al Ol azeduradivg ¢ rasscualve, i ek o
allesters; per tadomd servizi, inodive, wiloriamo soggesti di neatra fidecia che svolgoan per
nosre connd:, 1 Naka o ol esben, coongeit G Raluim Seonich, oozl ¢ openive 4)

[ Soed dati postonn inaline cdere conoecinli dai sosted collaborstond specilicatamente aute=
rieaasi 3 drattare Lali dati, in gualith di Responmbili o Incaticati, pes il persguiments dell finz=
lich sopraindicaie. | Suni dag o s athifusiane

Serra i Suod deti — shoand dei gaall of debbeno essere Torait da Lei o da e per obbiige &
Lagge (51 non perirecso damil 2§ nartr mmrvisd i chen nin parte

Lea ha diritto i concscene, in ogmi mament, quali sono i Sucd dati presse & nai, la lom oris
pirse ¢ come veagoao unbivestl; ha inohre iF dudtto di Teli agglornare, renificare, meegrane o
cercelbive, chisderne i biooon e oppors e sl tamen b ).

Titvdare del tratipementn & 1a Socied che i avvale di Responmbidi Respanmbile desipnato per
il wiseenmo alfTnbereszary in caso di esercivio ded diciei ex aee, 7 dell Do Lgs, 19031003 & o
Servin Asstenen Legale - Uifico Privacy

Ogmi informariene in merim & sogpetti o ale ca I.TI'I: di i owd vesgoma comunicati 3
ditl o che posinb viseme & concecesza in qualith o Incatbeatl pregosti as mal-
tamenti s2pea imdicatl, pod essere richiesta al clrm- Su'fluu (Rervizin Adstntenta Lepale =
Uffficie Privacy = FATA Assirusaziond [ooni SpA. = Vie DUrbers, 16904 00184 ROMA,
rel, O 47 63 1 - fen 06 48 15 W3 IE o www fala-assicoramiond it gigorta ulverion nedizie
tn Fuezito albe pelitiche privacy della pestra Soci

Sulla bas S quasiy anpua, e b Sus fsn in sador, Lai pui egeinme il wassne 2
trattamenia del detl = evenroalmente anche sensibd = effeuse dalls Soclers, s loro cons

nicstate 3l sopetli sopaindSicat ¢ o irallameat da pucte (& quesdi wllirm.

Lumpo & daia

Nomese ¢ cogmome del iegh Taniercxsarbnsd Tegmit)

N

(i Lari, 4, eo.1, kst d) ilk, ad eserapin, i dati relativi allo
sinin £ saluie, alle cenvinzeoni religioss; bo wiesso
art, &, 0.1, bt ti inenenti 1l caselfario grodieile, Panagrale

da reate o dei carichi pendenti e e qualitd &5

e db conrran di emicesarione, racoolts det peemi, laguidazie
i altre prestazioni, risgdcur fone, COIESCUTAZNNE, PEEVEN=
i frodi assicurative ¢ relarive amioni legali, costiturioss: eserci=
aio ¢ difesan & dielot “defl'asslcusatore, sberopirseeto di specifict abbiaghi di beppe & con-
trattuali, pestione £ controlle infernb, anivila siatistiche {come individuati datla
Racosrnanalimions del C-onsglio o Furapa RECI 20020
Ad esempin confraeni dy paliree collettive o individuals che la quelificann come assicu=
taip i benedigiario o che L gualifican come d.luut;gualu ) p-:rh:.u i resgomssbitits
civilel; hanche &ati che venpooo consulaie in bee g
I snggenti possonn svolgere la Tumions di Eupmwh& el pfro Inltarninlu. appure
Tafe = toile aulonomia comee distimel TeoBarl di tretaments avenii e medesime: fin
sopra tndicne v finzled d emse ouredaie. S raily, 0 paniioulare, o g cosd tueni 1=
crmdd etfa “cateza apsicuzativa’: aganh, subapenti, | ri d'agenym, fasoei. di wsi=
curazine, tanche, SEM ed sbtri caaali di acquisiziome i conimatii i asslourazions; sssicu-
ratind, coMstourater] e stasgicuratord; legald, periti, awiolficine, cencri di demolizlone &4
anteveiinli, strullere samlarie o 2ltrd empalon comvemdoneti di servisk; sociela ded gruppo
& witre pecietin & servizi, b cui secieth che penlpores seovied di pestione e Bquidarione dei
aintard, servizl informaiici, telematics, feanelan, amministativl, & archivisaione, -4 stem-
pa dells corvispoedeaces o di petiosa dalls potis B arivo @ ib parienss, S revigiose cta—
tabile & cerificariene di hilamcie. Vi senn pei orjroiesi aseciativi {ANIA) ¢ comeontili (v,
CE propei el setione assicuratives, wei cad confroesi B comunicazione dei dati & sirus
menlEd piv formin i servisd Sogea wsadicall o per nutelaee | dintie dell'indwsaels ssbcurstiva,
neacké alin erpanism istivacoaali, nel ol cmleunti b cosmunicaziune ded doti @ obbligas
nriz, lr: cui 1SVAR, Minkstern delle Attivici Produtiive, CONSAR, UIF, Commigsisne &
Foonsdi Pensione, Minbiere del Lavoes e delle Pofitiche Sociali (Hanca d alla, Banca Datd
[S\'mtmtmnﬂ Tafirgurs, Mosorimarions Civile e dei Te mu{whhqﬂm
i rwe= indizaje, 1l dsnti Tielern fenramns um specifica nformatiia sl eatemesto dei dati permnali
da vz effethuin
(30 Lo peevede sd ciempio b discipling conteo o siciclapgio @ La sermativa i tema 0f comitis
tainne amichevale & e,
() Questie Sima sono previsti dail'art 7 ded I, Lgs, 19675, Diztegrazione: presy
ineresse. La :aucrIE-:inu ed I} bloceo nguasdane § dai traoati i vidazione le
dirilbe: i upposicione pub esede semipre esercitabe met sigudedi del maleriale pubbilictario
o di veadits diretta © per il crmpimcnes di miccrche di morewin o di comunicatinge com-
merciae, Meghi-alimi casi, Topposiziens presoppone um ot kgisime,

impuiain
{2y Fredis posirione ¢ &

3

4

Infoamative Commaeriabe

Nel sispetin della noemaliva: vigenie i materia di prolerioae dei dati pezsosali, La lnfoemis
=0 che ka nostra Societd infends acquisire n g deliene dati persoaali che 12 rigoardana per
wtilizzarli per Gpalitd di promesione commerciale @ di emalisi di mercato, valiz & migliomare i
servink offerti o & e comosomre § wraod servind defla Societh o di ive Socketi del Grupga,

I dack urilizzari some slo goclll streiemente socesaan gpli soopi sopraindicall, wno raltei
solo con le modalits & paocedure — effeicuase anche con 1'sesilio df siromentd eletiromizi —
zecessazic 3 ok fini ¢ per questn posionn epsere comascivti dai mesti collaboralori gpecifica-
tamembe aubogiznali, A (rattare tali dati, in qualita & Respensabili o &i Tecaricati; per il persgs
gulments deBe fsalich opraindicats; per luni sevviel, imolice, wtilizcamo sgpetl & npitra
fiduein che swolgom per nodtio coaso, in Dialls o e¥estero, competi di nagura ieomics, orgnie-
ativa @ operatiea (1) . § Smi dati non smmo sogpetti a diffusione.

Il mancwo consenso comporserh Pirspossibilinh o pare nosara di wxillezare | Sund daci per le
finlitdh mypesi 13

Tei h diridi Ai comescsrrr, in npni miresan qusld wnn b Sl dedi preces dionod, By e o
gine & ¢ome vengowe utilizzaii; ba inolice @ dmilis di feli aggiornare, restificane, inlegrare o
canizllare, chisderne i bocoo d oppaisi #l b maitamensa (1)

Titolsre del trattamento & la Secieris che 5i avale di Responsabdli;
il riscontrn mll'iageressaio in caso di esercirio dei dimin ex arg,
Servizin Asiienza Legale - Ufficio Priviacy,

designain per
200 & il

ﬁgm informezione in mmbn ai !Dﬂ!ﬂl o alle nhepclrlr di

< sopra indicatl, pee rilevazhnl sulla qualitd de ser-
per iniEalive di informariene e promoricee cammercale di

HET

fpro per incrbative pecmominal 4i peogeri peadotti e v

Lumgee 2 daia

N ¢ cogromae dell'idegl imemessatol £ legpbei]

Fama

NOIE:

(8 1 seggeici possons svalgere la fonriome di Respensabdli del masiro drattamesdn, nppure
operae in tolak puicnoes cote distindl Tioslan df trattament aventi be medesime fnali-
Ll suped fodicate o fmalild ad esse corpelate: agenti, suhagenti, produlion d' peeria, socies
£3 del grappe & aline mcield & servir, gra coi societh che swlgnne serviz infomalic, (e
mtici, weminisirativi, & archiviazione, df sampae della comris poadensa ¢ di gestione della
pasts b8 ardve & in pasteses, nonihd sochetl specializeate in sieerche di mencae, indegini
sufla qualiith dei vewviod ¢ rella mebdlisfiione dei clienti

(1 uestl diricl somo prevdsi dall ‘st 7 ded DhEgs, 15602003, Linteprazione paesuppont un
Imteresse_ La cameellueene of i Moceo riguandano i dagi wairan in violareae & legge. U
diribin &3 epprsmicne pui exsere sempre epercilaln wei riguands del matemale pubblacitane
o di veadifa direits o per il compimendo di ricerche di mercaio o di comordcamane com-

merctale. Negll akord cond, 'mppoairions poesnppone i metivo Bgittisn.







