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INFORMATIVE AI SENSI DELUART. 13 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 196/2003

Bafiammartivn Conteatiua:

Mel rispeite defly sormalied vigente in materia di peoiezionz ded dafi personali, La informise
may che [ nostra Societh intende acquiire o gid detiene dahi personali che La ripgardame, evea-
realmenie anche scasibdll o pradiziari (1) , o fime & formine 1 serviei [2) 43 Lel eichiess o in
Sy faviore preisti

B dati, Forniti da Lei o da altri sogpesti [3), somo mlo quelli serettamente necessni per fernidle
i serviz sopracitad] € sano draleatd solo con le modaicd ¢ proceduse = effetupte ancle con 1w
silio d seoumen i ebotivimbel - eosssfe o geei soopl, asche quesdo comunichismn a al fise
alcims db questi dati sl ahri seggetti comnessi al setiige asscurativo = rizssicualive, in Balia o
all'esters; per galend servizi, inoliee, tiloriamo soggeiti di noatra fidecia che svolgoan per
motry comnd, n ka0 all cobee, comnpiti & malim secenich, ceganienaliva ¢ pentive 4)

B Sped dati postonn imalive estere connscinli dai sestr collaborstond specilicataments auties
rirzafi 3 irattare Lali dats, in gualiti di Responsabili o Incavicali, pex il persguimento- delle finz-
Eich sopraindicaie. | Soni dagi non some i & thifusions.

Senra i Sucd deti - shouni e guall of debbeno essene lormitd da Let o da teri per chbiipo i
Regpe (%)= non potrecan famiz] 2 § nosir senvied, in it o i parte

Bea ha diritso d3 poncscere, in ogni momento, quali sann i Suocd dati presso o nai, Ta lum o
gine ¢ come vemgoao wilivestl; ha inchre i didtto di (eli aggorsare, renificare, mtegran: o
encelbive, chisderne b ol oppaors o e iraltamenle ).

Titvdare del tratipmento & Ia Societd cie si awvale di Resporembeli Hesponmbile desipato per
il riseerimo allTnbereszary in caso di esercivio et dirbei ex are 7 ded Do Lgs, 1903003 & o
Servisn Asusters Legale = Lificio Privacy

Cigni infarmarizne in merim a0 sogpeiti o ale o n‘rl: di i owl vesgoma camunicani i
il o cie posione viskme & coneome in qualith o Incatbean) pregosti as tmal-
ramenti Sapra fadicatl, pod essere richiesta al cIqu Su'flzl.u {Rervizin Assintenta Lepale =
Lfficie Privacy = FATA Assiqurazisnd Toond §p A, = Vie Urbess, 16004 00184 ROMA,
vel, 06 47 63 1 - fox G 48 15 805 1 gito wwwfala-assicn razioni 1 sigorta uleerion noiie
0 meits alke palitiche privacy della aosira

Sulls brsc & querdo sspra, nik= Lo Swa. firewn in caler, Lei pui cprimer il conscnse &l
praltamenio del detl = evenvealmente anche sensibils = efferimae dalls Soclerh, #a oo conus
micirae al st sopraindicats & o irallameat da pocte J quesdi wllim.

B o claia

Boese ¢ cognome delfiegh Toiereasatod (Trgmbit)

NOTE:

1) Lari, 4, co.1, bt ) el D Lgs. 1620
statn i salufe, alle opinioed polgs

imparain .
62} Predispesizione e saipulazione W calrgn

tragiuali, pestiong e eomirolle dn

Ragscomanalizions del Condghio d Furapa § :

130 Ad esempio contrsenti di pali mllm \ individuala che La quetificann come assicus
o 0 benediclario o che qulkﬁmn e d.lut;gualu v p-:rhu: i resgonsshifit
civilel; hanche dafi che ih

o) [ soggenti possono svolgere: la ium:mt di Eupmwh& el umira aitameni, ppure
HE & niale aulontls come dlstinel TEAolet 4} trattasnents aventd e medesiene din
soprs indigae o finalits of ese comelale i tralla, in parlicolare, & wogpelti m-ommu
csddetia “cateza amicuzativa”: agenti, subapenti, produiceri d'agenzia, mediason di wemis
curazione, kanche, SEM ed sltri cazali di acquisizione i contratsi di asslourazione; sssicu-
ratint, consstonrararl e stassicurator; legall, perith, swiolfiine, cencri di demolichone &
antereiinli, strullese samlanie o 2fin emgalon comvemdonati di servisk sociela el gruppo
& altre peciestit di servizi, b cui secieth che wenlgone seovir di gestione e Bquidarione dei
ainbuerl, servizl informatici. telemetich, Beanelan, amministativl, & archivissione, 4i stem-
pa alells coomispodenes o di pestiome delle pusta & amivo ¢ in gariensa, & nevisione coas
tabide ¢ ceridficariene di hilamcie. Vi stan pei organicai ageciativi (ANTA) ¢ consanili (v,
CELH propai del sctiore assicurative, mei ool comfroesi B comunicazione dei dati & sirus
merilE piw formins § serviod sogea nadicatl o per tutelaee | dintie dell'ind waels ssbourstiva,
neacd alir erpanismi istitarkoaali, nel cui coleunti o cosnicaziune dei doti € obbliges
inria, lr: cui 15VAFR, Minksern delle Attivici Predutiive, CONSAP, UIF, Commigsione: &i

Fandi Pensione, mmﬂomuumcmmmwwmwwh.mm
[Sv.t?[mtmlrﬂe Taffisrtus, Whiorisasions wanld.n T:mu{muhhqum
i e indizao, 1l dsinti Tieclan fererasns wm speciSica inf: ilatif
e effettenin

15} Lo geevede od esempio b disciplins comeo 3 sickcligglo = la sormativa i ema- i constas

tamigne amichevole di enigles,

i) Questi dirizts sono previstd dall'art. 7 ded I, Lgs. 19672000, Dizsegrazione poesu
ineiesse. La :auu-lEfinu ed I} Belocoo niguardane § daik tracali in vickazone liipm
dirilbe di opposicione pub esede sempre esercitabe net sigused] del maleriale puwlmmlu
o d3 veadita dietta o per :'.I:rmphum di sicerche di mercain o di ceomunicazitoe come
mepciale, Mgl alimi s, Toppeosiziens: presoppome um motive kgsiime,

Tnfuamative: Commi-poiade

Nel rispetio della necmadiva vigenie i materia di prolericae dei dati pesesali, La infeemise
ma che [ nestra Societd infende acquisire n g deliene dati perseeali che 12 rigoardano per
wtilizzarli per Gmalicd di promeaiane commerciale ¢ di pmalisi di mepcatn, valie 2 migliomre i
serwint offersi o i e comosome § raoi-sevizi della ociets o di o e Socketi del Gruppe,

I Earf uriliszati some sl goelll streiemeate secessan ggli soopi sopeaindicatl, mno maltei
solo oo le modalith e pancedure - effeicuase anche con 'sesilio df siromentd et romizi —
secessacic 3 el fini ¢ per questo poemno eesere comasginti dad nestri collabomatori specifica-
ftamiembe mafciznali, a (raftare Lali dati, in qualita @i Respensabili o &i Tecaricati; per dl perse=
gulmenty defle fesalicy sopraindicate; pes aluni secviel, inolice, utilizcams sogpetl & nbitra
fiduein che svolgom per nostio coase, in Dalls o eestero, comgpeti df nasura Doonics, organie-
atiea & operativa {11, ismmummwim

I mancae consenso comporierh Bimpossibilith £ pare: nosira di weillzzare | Sucd daxi per le
finnlith mypesindicate.

Lei ha diridty di comeséere, in ogni momesto, quali gno & S dai presse dionod, B Dire aré=
gine & ¢ome vengooo utilizeati; ha inolice @ dmilio di Tali aggiornare,. reatific are, inlegrare &
catsczllare, chiserne il Hocom s oppats b maitamenia (1)

Titsalsire: deel frattamento & Ia Secieth che 5i avale di Responsabdli; Res desigmaio per
il riseontrn all'deresszm in caso di esercizis dei dmin eroare 7 del T, Dgs, 162005 & i
Servimio Asiisrenza Legake - Ufficio Privacy,

Ogni ixformazione in merito ai snggedti o alle cateporie di soggests cui vengomo comunicati i
dali o che pagsani veniras a comascensa i gualih di Regpangabili o Incaricali prepsstic ai drat=
tamminli sopra indicali, pub edene sichiesta & cilap o (Servizie Assistenss Pegoly =

A 'rharn, TERA IE4 ROMA,
janiiit wipoeta wliegiord noficie

o S ]| comumd da paris

£ |ulla qualith de ser-
gaffticae commescale di

st
st/

Tawra

NCE:

(0 1 segpetti possoms swalgere a fonrione & Respensabili diel masiro drattamesdn, oppure
operart in toimke puicnoeis coee distiedl Tiodan di trabtamsenti aventi be roedesimes Mnaki-
Lh suped fodicate o fmalild ad esse corelale: agenti, sshagenti, produilon d'aperria, socise
£3 del gruppe e alire socield eh servird, tra coi societd che senlpine servizl infomaticn, lele-
mitici, semimisivativa, di anchiviaziees:, di sampe della corrispeadenya ¢ di gestione della
pasts ih ardve ¢ in pasteees, nonchd swciel specializate in reerche di meercate, indeging
sufla quialitd dei servid ¢ sella mebdisfiione dei clicati

(el diricti sono previmi dall'ant, 7 ded [Lgs, 1560003 Lintegrazione presuppon: um
Interesse. La copcellsane of @ Mocoo riguandano § dati waitan in violarboae & Segge. U
diritiy & epprsimione puil essere serepee epercitalo wei riguands del matenale pubblacitane
o di veadita  diretta o per il comperenso di ricerche di mercain o di comumizanione com-
merctabe. Negl sk o, oppond riooe poesppone un metivo legittiso.

i




